
LEARNING
PLANET
INSTITUTE

«

Le Learning Planet Institute fait sauter les verrous pour que l’on ose. 

Il y a une audace, une folie latente en nous, et elle ressort ! 

C’est un grand RESET de la machine. Ils essaient de nous déformater 

pour que l’on se construise à notre manière. 

» 

Flora Vincent, alumna du Master AIRE
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LEARNING PLANET INSTITUTE

8 bis rue Charles V • 75004 Paris

learningplanetinstitute.org

https://www.learningplanetinstitute.org


«

Le Learning Planet Institute 

est un environnement qui permet de penser  

autrement et assouvir sa curiosité, 

prendre des risques. C’est un contexte 

idéal pour les curieux. 

»

Ana-Maria Lennon-Duménil, enseignante

LE LEARNING 

PLANET 

INSTITUTE
Depuis 2006, en s’appuyant sur l’intelligence 
collective, l’association Learning Planet Institute 
réinvente l’apprentissage à tous les âges de la 
vie afin de construire des sociétés apprenantes, 
durables et inclusives, aptes à relever les défis 
complexes auxquels nous sommes confrontés.  

L’Institut a pour mission d’explorer, d’expérimenter 
et de partager des nouvelles manières d’apprendre 
et de coopérer afin de répondre aux besoins 
de la jeunesse et de la planète. Il encourage 
et essaime une culture, des méthodes et des 
outils d’empowerment pour transformer les 
organisations. Enfin, il anime des communautés 
et accompagne des « Learning Planetizens » à 
prendre soin d’eux, des autres et de la planète. 

Pour atteindre ses objectifs, le Learning Planet 
Institute crée des programmes de recherche et 
d’enseignement basés sur l’interdisciplinarité, 
la diversité et l’initiative. Il s’appuie sur les 
synergies entre ses activités : R&D (chercher), 
Éducation ((se) former), Alliance internationale 
(fédérer), Transformation des organisations 
(accompagner) et Écosystèmes numériques 
(outiller).
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«

Au Learning Planet Institute,

il n’y a pas de raison que l’on échoue.

On explore et on apprend, tout simplement.

»

Rajeev Mylapalli, étudiant de l’École doctorale FIRE

NOTRE RAISON 

D’ÊTRE
“Les risques majeurs qui menacent 
l’humanité et la planète nous obligent 
à réinventer de toute urgence 
l’éducation afin de mieux nous 
préparer aux défis qui se profilent à 
l’horizon. Cet acte de ré-imagination 
implique de travailler ensemble 
pour créer des avenirs partagés  
et interdépendants.” 

Rapport “Repenser nos futurs ensemble” - UNESCO - 2022

«

Au Learning Planet Institute, on n’a pas 

d’obstacle. On apprend en faisant et on 

nous donne toute la confiance dont on a 

besoin pour essayer de nouvelles choses.

C’est une vraie chance.

»

Daria Vilkova, étudiante du Master AIRE

«

Personne n’a le même parcours, mais 

tout le monde a beaucoup à s’apporter. 

On découvre des choses dont on ne 

soupçonnait même pas l’existence. Chacun 

fournit un effort pour expliquer son 

travail aux autres. Le Learning Planet 

Institute offre cette interface où chacun 

peut échanger, profiter d’une vision 

plus holistique et grandir, tout en 

contribuant à la croissance des autres. 

»

Anshu Bhardwaj, chercheuse

NOTRE CONVICTION 
Nous sommes convaincus que la jeunesse, l’apprentissage 
tout au long de la vie et l’intelligence collective sont nos meilleurs 
leviers de changement de nos sociétés.

Un engagement marqué autour de l’ODD 
transversal et capital n°4.7, dédié  
à l’Éducation au développement durable.  

Une réponse à l’appel mondial lancé  
par les Nations Unies pour atteindre les 17 
objectifs de développement durable (ODD).

Une recherche de solutions durables 
aux crises sociales, environnementales  
et économiques.
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CHERCHER
“Rechercher des méthodes scientifiques 
d’apprentissage”. Nous conduisons 
des projets de recherche en mobilisant 
Intelligence Artificielle, intelligence 
collective et innovation frugale.

(SE) FORMER
“Apprendre autrement, à tous les âges 
de la vie”. Nous créons et transformons des 
programmes et des pratiques pédagogiques,  
à l’échelle individuelle ou collective.

FÉDÉRER
“Transformer l’éducation à l’échelle 
internationale”. Nous réunissons des acteurs  
de tous horizons qui s’engagent et partagent 
leurs connaissances, leurs pratiques 
pédagogiques et leurs expériences de terrain. 
En partenariat avec l’UNESCO.

NOS ACTIVITÉS 
Notre Institut développe une approche systémique pour  
réinventer l’apprentissage et la collaboration en 6 activités.

ACCOMPAGNER
“Rendre les organisations plus apprenantes”. 
Nous contribuons à faire évoluer des systèmes 
éducatifs et à transformer des organisations, 
publiques ou privées. 

OUTILLER
“Repenser et faciliter l’apprentissage  
par le numérique”. Nous créons des plateformes 
qui favorisent la création de communautés 
d’intérêt et d’échanges de pratiques et de moyens 
d’action, ainsi que la gestion de projets par le 
collectif.

ACCUEILLIR
“Mener et soutenir des actions durables 
et inclusives”. Nous accueillons nos 
communautés - étudiants, chercheurs, 
enseignants, salariés - sur un campus  
de 5 000 m² au cœur de Paris.

 >ENTREPRISES,  ASSOCIATIONS. . . 
 >ÉLÈVES DE LA MATERNELLE AU LYCÉE 

 >ÉTUDIANTS  >PROFESSIONNELS DE L’ÉDUCATION  >CHERCHEURS 

 >PERSONNES ÉLOIGNÉES DE L’EMPLOI  ET DE LA FORMATION   

 >PORTEURS DE PROJETS À IMPACT  

 >ACTEURS PUBLICS 

 >ENTREPRENEURS SOCIAUX 
NOS PUBLICS :
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« 

De manière générale, 

il y avait une vraie 

générosité avec la 

jeunesse au sein du 

Master. Ce n’était pas 

« Vous les jeunes, 

vous ne savez rien.», 

c’était tout le 

contraire ! Les gens 

étaient intéressés 

par l’expérience 

pédagogique au sens 

fort du terme. 

»

Jean-Philippe Cointet, 
enseignant

NOTRE MISSION
Explorer, expérimenter et partager de nouvelles manières d’apprendre  
et de coopérer afin de répondre aux besoins de la jeunesse et de la planète.

«

Au Learning Planet Institute, il y a une

diversité d’acteurs qui entourent les

chercheurs, de l’industrie aux associations,

en passant par des fondations, ainsi qu’une

importante communauté internationale.

C’est particulièrement intéressant.

»

Pedro Ramaciotti Morales, chercheur

LE LEARNING PLANET INSTITUTE 

               PROPOSE
>  Projets de recherche collaborative  

sur les transitions, l’intelligence et l’apprentissage

>  Programmes d’enseignement de  
la maternelle au doctorat

> Programmes exécutifs et formations-action

> Création et animation d’écosystèmes apprenants

> Accompagnement des individus et des organisations

> Déploiement de plateformes digitales collaboratives
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de créer un lieu inclusif  
qui promeut, valorise  
et accueille tous  
les types de profils.  
Ainsi, tous les termes 
utilisés au masculin,  
tels que « chercheur »,  
« étudiant »,  
« enseignant », 
etc. s’appliquent 
indifféremment à une 
personne de genre  
féminin ou masculin.

© Antonin Weber_Hans Lucas

«

Au quotidien, les élèves sont vraiment à 

l’écoute les uns des autres. Ils se donnent 

la parole à tous, il n’y en a pas un qui  

est mis de côté. C’est ce qu’on veut,

qu’ils soient des citoyens qui pensent 

aux uns et aux autres.

»

Noémie Martin, enseignante du programme Bâtisseurs de Possibles

«

On pourrait avancer seul mais ça ne serait jamais aussi pertinent 

qu’ensemble. On a besoin des retours des autres et le Learning Planet 

Institute nous permet de nous réunir et d’interagir, ce qui est pour moi 

le but de la société. Un monde où l’on s’aide les uns les autres.

» 

Fédérico Massonnaud, talent du programme Inclusion
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NOTRE IMPACT
• 50 CHERCHEURS accueillis en résidence 

• 35 000 ÉLÈVES formés à et par la recherche 

•  + DE 2 000 ALUMNI formés à l’interdisciplinarité  
dont 50% de profils internationaux 

•  3 500 PERSONNES ÉLOIGNÉES DE L’EMPLOI  
ET DE LA FORMATION remobilisées grâce  
à nos méthodes d’apprentissage 

•  100 000 ACTEURS DU CHANGEMENT 
ayant suivi nos parcours de formation en ligne 

•  5 000 PROJETS AU SERVICE DES ODD*  
menés par des étudiants et chercheurs 

•  500 ORGANISATIONS PARTENAIRES 
de l’Alliance internationale 

•  60 000 PARTICIPANTS 
au LearningPlanet Festival 2023

•  UN CAMPUS DURABLE où règne une culture  
du « prendre soin » et qui promeut inclusivité,  
diversité, enthousiasme et optimisme

•  UN SAVOIR-FAIRE FAVORISANT LE DIALOGUE  
entre la jeunesse, les éducateurs, les chercheurs  
et les acteurs du changement

*Objectifs de développement durable définis par l’ONU 

«

L’alliance de l’UNESCO avec le Learning Planet Institute 

se révèle d’une grande complémentarité, puisque 

nous partageons l’ambition de mettre en relation des 

institutions avec des innovateurs terrain pour identifier, 

co-développer de façon agile et déployer dans le monde 

entier des solutions d’apprentissage innovantes, alignées 

avec les objectifs de développement durable de l’ONU.

»

Stefania Giannini, sous-directrice générale de l’UNESCO pour l’éducation


